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PROPUESTA DE PRESUPUESTO PARA EL TRIENIO 2003-2005

Preparado por la Secretaria

1 Las instrucciones relativas al Fondo Fiduciario aprobadas por la sexta Conferencia de las Partes
(COPS6) requieren que la Secretaria prepare, en consulta con € Comité Permanente y con e Director
Ejecutivo del PNUMA, estimaciones presupuestarias para € periodo financiero 2001-2003 que se
transmitiran atodas las Partes, por intermedio de la Secretaria, al menos noventa dias antes de la apertura
de la COP7. Las estimaciones se dividiran en secciones y objetos de los gastos, detallados segiin los
rubros del presupuesto que refieren alos programas de trabajo con los que serelacionan, y se acompafiaran
de cuaquier otra informacién que pueda requerirse por o0 en nombre de los contribuyentes.

2. El presente presupuesto provisional, en el Anexo 1, reflgjala mejor estimacion, por parte de la
Secretaria, de los fondos esenciales requeridos para proseguir con las tareas de la Convencion en €
préximo trienio. Disponiendo de un Plan estratégico establecido por la COP6 que identifica los
reguerimientos derecursos amedio plazo, € presente presupuesto no se algja de modo significativo delo
acordado en Ciudad del Cabo hace dos afios. La propuesta toma en cuenta los incrementos normales de
sueldos, lainflaciony las fluctuaciones de lastasas cambiarias. Los requerimientos totales de recursos para
e trienio 2003-2005, incluyendo los costos de apoyo a los programas, pero excluyendo e apoyo extra
presupuestario del Fondo Fiduciario delaCMS paralas medidas de conservacion y de puesta en préactica
seedimanen 5709,325 dolares de los Estados Unidos, que se dividen en 1'667,315 para € afio 2003,
1759,975 parad 2004y 2'282,035 parael 2005. Estas cifras tienen en cuenta un aumento del costo para
el Fondo Fiduciario en promedio de 51 % durante € trienio.

3. De acuerdo con e Plan de plazo medio 2001-2005 acordado por la COP®6, e presupuesto tiene en
cuenta el nombramiento de un funcionario de programaadicional P-3 en e afio 2005, cuyos servicios son
indispensables en parte para compensar |a pérdida de dos funcionarios de programa cuya vinculacion con
la Secretaria de la CM S acab6 en € 2000 y en € 2001, respectivamente. Se espera asimismo que un
funcionario profesional de categoria“junior” pueda secundarse alaUnidad de apoyo cientifico y técnico,
sin cargo para e Fondo Fiduciario de la CMS. También se propone nombrar un empleado
adminigtrativo/chofer en 2003 para que se ocupe del correo (liberando a empleado actua par otras tareas
de procesamiento de documentos y de secretaria), de los recados habituales y de la conduccion del
vehiculo de la oficina para desplazamientos oficiaes.

4, Para explicar mejor la propuesta de presupuesto y siguiendo la misma presentacién que durante la
COP®6, sehadividido € programade trabajo de la Secretaria en cinco unidades funcionales - (1) Direccion
gecutiva y gestion, (2) Desarrollo y servicio de Acuerdos, (3) Informacion y establecimiento de
capacidades, (4) Apoyo cientifico y técnico, y (5) Administracion, finanzasy gestion de proyectos- y se
han especificado las necesidades en recursos de cada una. En e Anexo 2 se describen las
responsabilidades y los requerimientos de los cargos, y se ofrece una explicacion de cuaquier cambio
importante en las estimaciones de costos en comparacion con € trienio anterior. El Anexo 3 ofrece un



organigramade la Secretariade la CM S que presentala situacion actual en materiade personal y 1os nuevos
puestos propuestos.

5. L as contribuciones anuales de cada Parte para € trienio 2003-2005 se indican en € Anexo 4. Las
contribuciones se basan en la escala de evaluacion revisada de las Naciones Unidas para e afio 2003.

6. La Secretaria recomienda que e Comité Permanente considere establecer un pequefio grupo de
trabgjo para estudiar la propuesta con mayor detenimiento durante € periodo entre sesiones, y que, tras
incorporar cuaquier propuesta de enmienda, necesariaalaluz de un cuidadoso examen del Plan estratégico
2000-2005, distribuyala propuesta de presupuesto, por intermedio de la Secretaria, atodas|as Partes, con
lamayor antelacion posible antes de la fecha limite de junio.



Anexo 2

Nota explicativa que acompafa la propuesta de presupuesto delaCM S

Descripcion

Componente/
rubro del
presupuesto

Explicacién derubros sdleccionadas (refiere ala propuesta de
presupuesto provisional, al organigramay al cuadro de personal)

Direccion g ecutivay de gestion

Responsable de promover adhesiones a la Convencion y a los Acuerdos recién concluidos, de catalizar la
preparacion de Acuerdos nuevos, de mantener relaciones efectivas de trabaj o con otras organizacionesinteresadas
en la proteccién de la biodiversidad, y de planificar, coordinar y administrar el trabajo y los recursos de la

Secretaria.

Personal profesional,
Personal de servicios
generales

1100, 1300

Existente
D-1 Secretario Ejecutivo; P-5 Secretario Ejecutivo Adjunto, G-6
Asistente personal, G-5 Asistente administrativo.

Cambios propuestos en relacion con € presupuesto anterior
Se ha reducido el presupuesto de acuerdo con las expectativas basadas
en losindicios actual es de gastos.

El nimero del personal béasico sigue igual hasta el afio 2005, cuando se
propone que se nombre un Funcionario de programa P-3. Ascenso del
secretario existente G-4 a G-5 y cambio de su titulo por el de Asistente
Administrativo.

Consultores,
expertos, asistencia
temporera

1202, 1321

Sufragalos costos de sueldo y de viaje del personal de conferencias que
no pertenece ala CMS (intérpretes, redactores, otro personal) parauna
reunion ordinariade la COP a celebrarse en el afio 2005, suponiendo
gue la reunién no tendré lugar en Europa. Se incluye un monto para
consultorias no especificadas y paraayudatemporal (p. e. personal bajo
contratos cortos, y subsidios, si se requieren, para personal destacado)

Evaluacion dela
puesta en préactica de
laCMS

2252

Preparacion parael afo delaCOP8 de unasintesis/ visién general dela
puesta en précticade la CMS, basada en informes de las Partes de la
CMSy de otras fuentes.

Medidas de
aplicacion

2253

Asignacion especial de la reserva del Fondo Fiduciario paraotros
proyectos que apoyan la puesta en précticade laCMS, allevarse acabo
por otras organizaciones o por individuos, mediante cartas de acuerdo,
servicios especiales, acuerdos, etc. MONTO POR ASIGNARSE,
PROVENIENTE DEL FONDO FIDUCIARIO DE LA CMS, SEGUN
DECISION DE LA COP7

Reuniones del
Comité Permanente

3301

Setieneen cuentael apoyo alaparticipacion delos miembrosregionales
en las reuniones del Comité Permanente: una reunién por afio, y
contempla el pago de gastos para hasta cinco participantes de paises en
desarrollo elegibles, o de paises con economias en transicién o de sus
suplentes; gastos de viaje de la presidencia (Resolucién 6.6)

Reuniones
regionales

3302

Patrocinio compartido de unareunién por afio en cadaunadelasregiones
de Africa, Asiay Américalatina, por rotacion (apoyo suministrado ala
participacion de delegados elegibles de las Partes de laCM Sy de otros
gue se espera adhieran a los acuerdos): se prevé que se requerira
financiacion externa adicional.




Conferenciade las
Partes

3304

Apoyo para hasta 50-60 delegados elegibles de Partes de la CMS de
paises en desarrollo (y para otros, seleccionados, si los fondos lo
permiten) paraasistir ala COP8 in 2005

Cambios propuestos en relacion con € presupuesto anterior

Monto incrementado en relacion con el presupuesto anterior, afin de
tener en cuenta el mayor nimero de Partes de paises en desarrollo y el
costo més alto de |os pasajes aéreos, debido alainflacion.

Hospitalidad

5400

Recursos minimos requeridos para sufragar costos de hospitalidad
durante las reuniones y otras vistas oficiales

Cambios propuestosen relacion con € presupuesto anterior
Cifra en disminucién, que tiene en cuenta de modo mas preciso los
gastos efectivos

Desarrolloy servicio de acuerdos

Responsable de facilitar el desarrollo de nuevos Acuerdos de la CMS para especies 0 grupos taxonOmicos
determinados, asi como paralaredaccion técnico/legal y paralanegociacion de memorandos de entendimiento
(MdEs) y de otros instrumentos; de ofrecer servicios de secretaria para |os instrumentos para los cuales la
Secretaria del PNUMA/CMS esresponsable; y de promover el interés en la Convencién en unaregion geogréfica
determinada entre las Partes y entre los demés estados.

Personal profesional, 1100, 1300 | Existente
personal de servicios P-4 Funcionario de programa, G-4 Secretaria (compartido con el
generales funcionario de apoyo cientifico y técnico)
Cambios propuestos en relacion con € presupuesto anterior
El personal bésico sigue siendo el mismo. Se hareducido al presupuesto
de acuerdo con |as expectativas que se basan en losindicios actuales de
gastos.
Grullasiberiana 3305 | Reunion celebrada cada dos afios, 10s costos cubren el auspicio de hasta
Reuni6n de estados diez delegados, lainterpretacion y los gastos basicos de organizacién
del &reade
distribucion
Zarapito de pico fino 3306 | Los costos de la reunién cubren el auspicio de los delegados, la
Reunio6n de estados interpretacién y los gastos basicos de organizacion
del &reade
distribucion
Reunién del MdE de 3307 | Patrocinio compartido por la CMS de las reuniones de cada bienio en
las tortugas marinas Africay en el Océano Indico, alternadas; cuyos costos incluyen apoyo
alosdelegadosy gastos basicos de organi zaci 6n, seranecesario disponer
de fondos externos adicionales
Reunioén de los 3308 | Patrocinio compartido de la primerareunién: los costos pueden incluir
estados del éreade el patrocinio delos delegados, lainterpretacion y los gastos bésicos de
distribucion dela organizacion
avutarda hubara
Reuni6n de estados 3309 | Los costos de la reunién incluyen el patrocinio de los delegados, la
del areade interpretacion y |os gastos basicos de organizacion
distribucion sahel o-
sahariana
Reunioén de los 3310 | Los costos de la reunion incluyen el patrocinio de los delegados, la

estados del areade
distribucion de la
avutarda

interpretacion y los gastos basicos de organizacion




Otras reuniones — no
especificadas

3320

Patrocinio/ patrocinio compartido de otras reuniones previstas para
instrumentos alin inexistentes (p. e. elefantes africanos, ungulados
asiaticos, carricerin etc.); asi como el respaldo institucional de nuevos
acuerdos/MdEs durante lafaseinicial de desarrollo (p. e. EIl MdE para
las tortugas marinas |OSEA)

Apoyo cientifico y técnico

Responsable de ayudar al funcionamiento del Comité Cientifico y de estimular las tareas de ese organismo, de
preparar y controlar la puesta en préactica de los proyectos que promueven la conservacion de las especies
migratorias, de asistir alarevision constantey laenmiendadelos ApéndicesdelaCM Sy de mantener losvincul os
con los organismos cientificos de otras Convenciones, asi como de coordinar las actividades de laCMS en |la

region

Personal profesional, 1100, 1300 | Existente

personal de servicios P-4 Funcionario de programa, G-4 Asistente de computacion, (G-4

generales Secretario compartido con el funcionario de preparacion y servicio de
acuerdos)
Cambios propuestos en relacion con € presupuesto anterior
El nimero de personal basico no sufre alteracion. Se proponelaadicion
de unfuncionario profesional “junior” sin cargo parael Fondo Fiduciario
delaCMS

Informes de revision 2251 | Preparacion en el afio de la COP8 de informes sobre especies

del Apéndicel seleccionadas del Apéndice | que merezcan una accién concertada

Medidas de 2254 | Asignacién  especial del Fondo Fiduciario para acciones de

conservacion conservacion, monitoreo, investigacion, etc. que se lleven a cabo por
otras organi zaciones o individuos mediante cartas de acuerdo, acuerdos
de servicios especiales (consultorias) etc. MONTO DE LA RESERVA
DEL FONDO FIDUCIARIO DE LA CMS , PENDIENTE DE
ASIGNACION A ESTABLECER POR LA COP7

Reuniones del 3302 | Se reservan fondos para una reunién entre periodos de sesiones del

Consgjo Cientifico

Consegjo Cientifico en 2004, y para otra inmediatamente anterior ala
COP 8. Apoyo para la participacion de los consejeros cientificos
elegibles en las reuniones del Consejo, y de su presidente en reuniones
de otros organismos

Cambios propuestos en relacion con € presupuesto anterior

M ontos incrementados paratener en cuenta el mayor nimero de Partes
de paises en desarrollo y el costo mas alto de los pasaj es aéreos debido
alainflacion

Informacion y establecimiento de nuevas capacidades

Responsable de la puesta en préctica de un programa dinamico para preparar y distribuir una gran variedad de
informacion de interés para auditorios sel eccionados (con inclusién de medios audiovisuales); del control dela
aplicaciéndelaConvencién mediante laeval uaci6n constante de lainformaci6n proveniente delas Partesy de otras
fuentes y de la ayuda a las partes para mejorar su capacidad de poner en practica la CM S, mediante talleres de
formaciony suministro de material de informacién especial; asi como de coordinar las actividades delaCMSen

laregion latinoamericana

Personal profesional
y personal de
servicios generales

1100, 1300

Existente
P-4 Funcionario de programa, 1 Funcionario profesional “junior”, 1 G-4
,1G-3

Cambios propuestos en relacion con € presupuesto anterior

El nmero del personal bésico no sufre alteracion. Se ha reducido el
presupuesto en acuerdo con las expectativas que se basan en los
tendencias actual es de gastos.




Consultorias- 1201 | Traduccién delos documentosdelaCMSalosidiomas detrabajo dela

traducciones Convencion (inglés, espafiol, francés): se aplican las tarifas estandar de
las NU. Se requerirdn mas traducciones en el afio de la COP8 (que se
preveé parael 2005)

Plan de gestion de la 2273 | Financiaciénbésicaparalaaplicacién constante del PGl adoptado por la

informacion COP6 (Resolucién 6.5)

Sitioweb delaCMS 2274 | Costos del mantenimiento y la mejora del sitiowebdelaCMS
(incluyendo el formateado y las imagenes; pero excluyendo cualquier
elemento nuevo de importancia y los vinculos de datos que pueden
incluirse en el trabajo del PGI)

Materiales de 5201 | Los costos de informacion refieren principaimente a los costos de

informacion produccion del Boletin de la CMS, los folletos especializados y los
juegos de documentos - se prevén costos mayoresen el afio delaCOP7

Otros costos de 5202 | Incluyen laimpresion de lostomos que se incluyen en la Serie Técnica

impresion delaCMS (paralacual tal vez se soliciten contribuciones adicionales).




Administracion, financiacion y gestion de proyectos

Responsable delas actividades administrativasy financieras cotidianas dela Secretariay delapreparacion logistica
de las reuniones de la CMS (tales como la COP, el Comité Permanente, el Consejo Cientifico, los talleres,
seminariosinternosetc.); delastareasde gestion de proyectosy delasfuncionesrelacionadas con laorganizacion
dereunionesy talleres, asi como de la asistenciay coordinacion de las actividades de la regién africana.

Personal profesional y
personal de servicios
generales

Existente
P-3 Funcionario de gestion administrativa del Fondo; 1 JPO, G-6
Asistente financiero

Cambios propuestosen relacién con € presupuesto anterior
G-3 Empleado administrativo / chofer

Costos de la Secretaria Comun

Vigjesen mision 1601 | Requerimientos basados en |as necesidades eval uadas en afios anteriores
y gjustadas para el personal adicional y paralainflacion
1602 | Viajesdel personal alaCOP celebradafuerade Alemania, si serequiere
Vigjes COP
Formacién del 3201 | Formacion del personal para mejorar la eficacia de sus tareas de
personal computacioén, y su dominio del castellano y del francés
Suministros de 4100 | Requerimientos basados en las necesidades evaluadas de afios
oficina precedentes
Equipos no 4200 | Reemplazo de equipos de computacion y oficina obsoletos o
descartables defectuosos, si fuera necesario
Cambios propuestos en relacion con € presupuesto anterior
Comprade un vehiculo en el afio 2003 para desplazamientos oficiales
Instalaciones 4300 | A cargo del Gobierno anfitrion siempre quela Secretariapermanezcaen
Alemania
Mantenimiento de 5101 | Requerimientos basados en las necesidades evaluadas de afios
computadoras precedentes
Mantenimiento de la 5102 | Requerimientos basados en las necesidades eval uadas en afios anteriores
fotocopiadora
Mantenimiento / uso 5103 | Gastos estimados en gasolina, revision y reparaciones infimas
del vehiculo oficial
Comunicaciones (fax, 5301 | Monto reducido paratener mejor en cuentalos gastos que se prevén en
teléfono) base alosindicios actuales
Correo y expedicion 5302 | Monto reducido paratener mejor en cuentalos gastos que se prevén en
base alos indicios actuales.
Varios 5303 | Otrosgastos misceldneosno atribuiblesaotrosrubrosdel presupuesto
Costos bancarios 5404 | Costos miscelaneos de cambio etc.
Gastos general es del 6000 | Sobrecarga estandar del 13%
PNUMA




