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Punto 8.c del orden del día 

 
META 2010 PARA LA DIVERSIDAD BIOLÓGICA 

 
La CMS y la meta 2010 
 
1. El 15 de septiembre de 2006 el Secretario Ejecutivo de la CMS asistió a la primera 
reunión del Grupo especial de Directores de Organizaciones dedicadas ala Meta 2010, organizado 
por la Secretaría de la Convención sobre la Diversidad Biológica (CDB), presidida por UICN y 
que tuvo lugar en la sede de esta última en Gland (véase el documento CMS/StC31/11). En la 
reunión se examinó la contribución de las distintas organizaciones vinculadas a la diversidad 
biológica para alcanzar la Meta 2010. La CMS presentó el diagrama adjunto, que indica los 
aspectos principales de la labor de la CMS relacionados con la Meta.  
  
2. El diagrama destaca que desde la COP-8, la Meta 2010 constituye un objetivo importante 
para las tareas de la CMS, como lo indican asimismo el lema de la COP (‘Avanzando hacia 
2010’) y el Plan estratégico adoptado para el período  2006-2011. La Secretaría  efectuará una 
presentación detallada del diagrama  ante el Comité Permanente en el transcurso de la semana. A 
continuación se ofrece una introducción al mismo:  
 
3. El diagrama está dividido en varias secciones que responden a los distintos aspectos de la 
labor de la CMS. Los signos positivo y negativo indican el éxito o las dificultades en el avance de 
las actividades 2010.  
  
4. La primera sección, a la izquierda, refiere al Plan estratégico 2006-2011, que constituye la 
principal contribución al avance de la labor de la  CMS, y establece objetivos precisos para sus 
actividades. El Plan  estratégico y las acciones contempladas recibieron la aprobación de la COP8 
en tanto que la contribución proyectada por la Convención para el logro de la Meta 2010 (Res. 
8.7). Su aplicación, sin embargo, depende de las  acciones nacionales y locales de las Partes, así 
como del accionar de la Secretaría.  
  
5. La segunda sección se vincula con la anterior y refiere a los recursos disponibles para que 
la  Secretaría lleve a cabo las actividades contempladas en el Plan Estratégico. A pesar de un 
acuerdo presupuestario por encima del habitual en la última COP, que permitió que la Secretaría 
continuara cumpliendo el mandato, el incremento en el presupuesto, ideado para la Meta ‘2010’, 
no pudo financiarse mediante  subscripciones. Para superar el déficit en los recursos disponibles, 
la Secretaría está iniciando varios acuerdos de asociación, que permitan optimizar los recursos 
existentes, la ejecución conjunta de los proyectos y la identificación de fuentes alternativas de 
financiación. La sección presenta también una instantánea de las iniciativas y de los proyectos 
conjuntos en ejecución.   
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6. La tercera sección considera los cuatro pilares del esfuerzo de divulgación y de 
comunicación de la CMS, y examina los resultados y las iniciativas desarrolladas desde la COP8. 
  
7. La cuarta sección (encima, a la derecha) ilustra el trabajo concreto, que se lleva a cabo al 
presente, de desarrollo de acuerdos, concentrándose en los futuros instrumentos. 
  
8. La quinta sección (ángulo superior derecho) presenta una lista de las tareas científicas en 
ejecución, o en proyecto. Su idoneidad para 2010 resulta especialmente obvia en lo referente al 
desarrollo de indicadores 2010 y a los exámenes de especies y de amenazas.  
 
Desarrollo de indicadores 
 
9. La COP8 reconoció que el desarrollo de indicadores para las especies migratorias es una 
medida idónea para evaluar la contribución de la Convención al logro de la Meta 2010. Al 
respecto, la COP-8 solicitó a la Secretaría que mantenga sus vínculos con la Secretaría CDB, con 
las otras convenciones sobre la  diversidad biológica y con otras instituciones relevantes, a fin de 
adoptar un juego de indicadores  apropiados para medir el logro de la Meta 2010; y que, en 
colaboración con el Consejo Científico, desarrolle un Índice de especies migratorias en el 
contexto del Índice del planeta vivo. 

10. En cumplimiento de dichas instrucciones, la Secretaría CMS ingresó a principios de  2006 
en una Asociación de indicadores para la diversidad biológica 2010 (2010 BIP). Se trata de una 
iniciativa que reúne a más de cuarenta organizaciones y organismos que se ocupan de los 
indicadores de la diversidad biológica  2010, en apoyo de la meta 2010, y que está coordinada por 
el Centro mundial de vigilancia de la conservación del PNUMA (PNUMA-WCMC). 

11. BIP se propone apoyar la entrega periódica de los indicadores 2010 a escala mundial de 
un modo que resulte de utilidad para las intervenciones normativas y para comunicar el éxito 
alcanzado en el logro de la Meta 2010. Se espera establecer vínculos entre el desarrollo de 
indicadores de la diversidad biológica mundial y regional, y relacionar esta tarea con otras metas 
y otros indicadores utilizados en los acuerdos multilaterales ambientales, tales como la CMS, y 
con otras iniciativas internacionales, tales como el Desarrollo de los objetivos del milenio. Existe 
información detallada sobre BIP en el sitio en la red de BIP 
http://www.twentyten.net/partnership.htm 

12. La Secretaría de CMS  participó en la segunda reunión de la Asociación de indicadores 
para la diversidad biológica  2010, celebrada en Cambridge el 7 y 8 de febrero de 2006. La 
reunión  permitió finalizar una propuesta para un proyecto completo de Asociación GEF de 
indicadores para la diversidad biológica 2010   presentado a GEF en marzo de 2006. La 
Secretaría ha sido informada recientemente  por el coordinador del  proyecto que la propuesta fue 
aceptada. Los fondos asignados por GEF para el 2010BIP superan los 3.6 millones de dólares de 
Estados Unidos,  abarcan las actividades desde fines de 2006 a fines de 2009, y servirán para 
establecer y mantener la Asociación, desarrollar y suministrar el abanico de  indicadores que 
muestren el avance hacia la Meta 2010 a escala mundial  (con  inclusión de los pocos que ya se 
consideran de especial interés para la CMS, en particular el Índice del planeta vivo (LPI) y los 
índices de la Lista roja (RLIs)), implementar una estrategia en materia de comunicación y 
aumentar la capacidad de los gobiernos nacionales y de las organizaciones regionales para 
desarrollar y utilizar los indicadores de la diversidad biológica en el contexto de la Meta 2010. Si 
bien la confirmación de la financiación proveniente de GEF representa un paso adelante muy 
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significativo, el proyecto cuenta con que los asociados estarán en situación de obtener un monto 
importante de recursos adicionales que igualen la suma inicial sufragada por GEF. En tal sentido, 
la Secretaría intenta encontrar recursos por un monto equivalente en apoyo de las  actividades de 
interés más directo para la CMS dentro del proyecto. 

Acción solicitada:  

Se solicita al Comité Permanente que: 
 

(a) Tome nota de las medidas dispuestas por la Secretaría para vincular el programa de la 
Convención con la Meta 2010; 

(b) Tome nota de los avances en relación con el desarrollo de los indicadores 2010; Confirme 
su apoyo al proyecto de Asociación de indicadores para la diversidad biológica 2010, y 
aliente a las Partes y a otros donantes a que ofrezcan recursos equivalentes para la 
ejecución del proyecto.  
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